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cPOr que
sumartfe a
Antofagasta
Minerals?

Porque somos uno de

os diez mayores grupos

oroductores de cobre en
el mundo y un lugar para
alcanzar tus metas.

Ademas, somos una
organizacion que pone a
las personas en el centro
y que esta comprometida
con las comunidades y el
medio ambiente.
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Una empresa
chilena

de caracter
mundial

Somos una compania global,
joven y en pleno crecimiento
gue se situa entre los diez
mayores productores de cobre
del mundo. Filial de Antofagasta
plc, que cotiza sus acciones en |a
Bolsa de Valores de Londres y
figura en el indice FTSE 100.
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Nuestros origenes estan en el norte minero chileno, surgimos en Antofagasta y somos
herederos de los emprendedores mineros chilenos del siglo XIX. Actualmente contamos con
cuatro companias: Minera Los Pelambres, Minera Centinela, Minera Antucoya y Minera
Zaldivar. Todas estas operaciones estan dedicadas a la mineria del cobre y algunas de ellas
también obtienen concentrados de oro y molibdeno como subproductos.

Apostamos por el desarrollo de Chile y demostramos continuamente nuestro interés por
seguir creciendo a nivel mundial, desarrollando y fomentando soluciones innovadoras para
realizar una mineria mas eficiente, moderna, sustentable e inclusiva. Contamos con los
mejores profesionales de la industria y la excelencia es un sello irrenunciable en todo lo que
hacemos. Queremos encabezar los avances en competitividad que requiere hoy la mineria
chilena para resguardar nuestro liderazgo.

Es por eso que estos desafios nos exigen atraer también a los mas jévenes talentos que nos
aporten una nueva mirada y quieran ser parte de esta compaiiia.

En el proceso de alinear nuestro negocio con esta vision de crecimiento, reclutamos todos
los anos a una nueva generacion que impulsamos a través de un programa corporativo de
formacion, en el cual puedan desplegar su maximo potencial como parte de este gran
equipo.
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_La sustentabllldad forma parte mtegral en nuestras deC|S|ones

Buscamos reducw eI uso
_deaguay cwdamos la
blodlver5|dad |

~ Administramos
 eficientemente los
recursos naturales.

= | Trabajamos para mcrementar el valor econémico siempre baJo
= una conducta honesta transparente y respetuosa dela Iey |

Impulsamos el uso de - =

fuentes energehcas
renovables '
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Innovacion

La innovacion es esencial para mejorar
la productividad, reducir costos y
aumentar la eficiencia en nuestras
operaciones.

Hacer mas de lo mismo no es una
opcion, por eso contamos con un

modelo @

e innovacion que abre

espacios

pDdl'd que nuestros/as

trabajadores/as y colaboradores/as
contribuyan a resolver nuestros
desafios operacionales y estratégicos.
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En este camino estamos avanzando
en la validacion de tecnologias de
alto impacto.

¢El objetivo? Lograr nuevasy
mejores formas de hacer mineria.

También estamos embarcados en |la
transformacion digital del Grupo y
sus operaciones, incluyendo analisis
en tiempo real, automatizacion y
robotica.
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Diversidad AT\
e Inclusion @ Q‘

Impulsamos una estrategia de Diversidad Valoramos y respetamos los diferentes

e Inclusion que nos permite contar con aspectos que hacen a los individuos unicos,
distintas miradas para ser una organizacion incluyendo la discapacidad, las diferencias
competitiva, con el objetivo de que de edad, origen étnico, género, creencias,
nuestros/as trabajadores/as alcancen su orientacion sexual, nacionalidad u otras
maximo potencial. caracteristicas personales.

En Antofagasta Minerals desarrollamos

mineria para un futuro mejor. JOVENES
PROFESIONALES
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En Anfofagasta
Minerals, eres =
protagonistade e
tu desarrollo Minero es revisada al final del primer afio, una vez

terminada la evaluacion de desempeno, el

fj-;‘rf;_ I\
1% e -
/’ A ]N | diplomado vy las actividades propias del programa.

Descripcion

e Tendras la posibilidad de desempenarte en un
cargo real con funciones relevantes asociadas a
nuestro Grupo Minero, acompanado de un tutor
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| - A L que te guiara en el proceso de aprendizaje,
#]MMW 1 entregandote apoyo en el desarrollo de
> competencias blandas.
i ‘?
QQ; . e Realizaras un diplomado en una institucion
| | "“;  educacional de prestigio que te entregara las

herramientas para comprender la industria minera

en el mundo y conocer los desafios estratégicos.

iSE PARTE DE NUESTROS
JOVENES PROFESIONALES!



En Antofagasta
Minerals, eres
protagonista de
fu desarrollo
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MAS INFORMACION EN
WWW.AMINERALS.CL
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Requisitos

e Universitario/a titulado/a o en proceso
de titulacion™ al ingreso, de carreras de
al menos 5 anos de duracion.

e De 0 a 2 anos de experiencia laboral
formal.

e Disciplinas de interés: Ingenieria Civil
(Mina, Mecanica, Quimica,

Eléctrica, Electronica, Metalurgica e
Industrial) e Ingenieria Comercial.

e |Inglés intermedio.

e Destacado rendimiento académico
(ayudantias, pasantias y voluntariados).
e Participacion en actividades
extracurriculares y de liderazgo durante
la época escolar y/o universitaria.

e Disponibilidad para trabajar en faenas
en turno (7x7 y 4x3).

*Al inicio del programa la persona debe estar
titulada.




Solidos valores para

Respefo

Respetamos a las personas, su opinion nos importa
y por eso nos relacionamos de forma abierta,
transparente y colaborativa. Confiamos en ellas y
tenemos un genuino interés por su bienestar.
Fomentamos un ambiente de trabajo que
promueve la diversidad e inclusion.

Excelencia en nuestro
desempeno diario

Trabajamos para alcanzar siempre mejores
resultados a través de la disciplina operacional.
Cuidamos nuestros recursos, somos eficientes,
austeros e integros. Construimos confianza al
cumplir nuestros compromisos.

enfrentar el futuro

Responsabilidad por
la seguridad y la salud

Somos responsables de nuestra seguridad y
salud, asi como la de los demas.
Identificamos y controlamos nuestros riesgos,
siendo conscientes de los impactos que
generan nuestras acciones.

Innovacion como prdactica
permanente

Reconocemos y fomentamos las nuevas ideas
gue permiten mejorar nuestras practicas de
trabajo y la forma de relacionarnos con otros.
Buscamos crear valor para la organizacion, las
personasy el entorno.
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compromiso con la sustentabilidad
Operamos de manera responsable y eficiente con una
vision de largo plazo. Maximizamos el valor econémico

de nuestros activos, aportamos al desarrollo social y
minimizamos nuestros impactos ambientales.

O

Somos visionarios

La estrategia de nuestro negocio busca generar valor
con una mirada de largo plazo, tanto para el accionista
como para otros publicos de interés. Aprendemos de
nuestros errores y tenemos la flexibilidad y coraje para
enfrentar desafios cambiantes.
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